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I.PREAMBULUM

Jelen Szakmai Program a Collegium Croaticum Horvat Szakkollégiumban nyujtott szakmai
képzésrendszer alapjait kivanja Osszefoglalni. Ennek megfeleléen a Szakmai Program
altalanos célja, hogy meghatarozza a szakkollégiumi miikGdés alapelveit és célcsoportjat ezen
intézmény vonatkozasaban, tovdbba Gsszefoglalja a Szakkollégiumban megvalosulé szakmai-
pedagogiai feladatok céljait, tevékenységeit, modszereit, a rendelkezésre allo személyi és targyi
feltételeket.

A Szakmai Program alapjan minden évben a Vezet6ség kidolgozza az Eves Programot, amely
a Szakmai Program gyakorlatba ultetését szolgélja, az adott felsdoktatasi tanévre vetitve €s

aktualizalva a Szakmai Programban megfogalmazott feladatokat.

II. SZABALYOZASI KERETEK

A szakkollégiumi tehetséggondozds rendszerét A nemzeti felsGoktatdsi kivalosagrol szolo
24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet foglalja egységes normativ keretbe. Ennek megfelel6en

,(A) a szakkollégium célja, hogy sajat szakmai program kidolgozasaval magas szintii, min8ségi
szakmai képzést nyujtson, segitve a kiemelkedd képességii hallgatok tehetséggondozasat,
kozéleti szerepvallalasat, az értelmiségi feladatokra torténé felkésziilés targyi és személyi
feltételeinek megteremtését, a tirsadalmi problémaékra érzékeny, szakmailag igényes értelmiség
nevelését.”

A Collegium Croaticum Horvat Szakkollégium SZMSZ hasonl6é célokat fogalmaz meg a
szakkollégium meghatarozasa kapcsan:

,A Collegium Croaticum Horvat Szakkollégium a magyarorszagi horvat nemzetiség
hagyomaényaira, az Onkormanyzatisag elvére és a szakkollégistdk Ontevékenységére €piild
tehetséggondozd szervezet, melynek f6 célja a tarsadalmi felelosségvallalasban élenjaro,
szakmailag felkésziilt horvat értelmiségi fiatalok szakmai fejlédésének segitése.

A szakkollégium tovabbi célja, hogy sajat szakmai program kidolgozasaval magas szinti,
mindségi szakmai képzést nyujtson, segitve a kiemelkedé képességli hallgatok
tehetséggondozasat, kozéleti szerepvallalasat, az értelmiségi feladatokra torténd felkésziilés
targyi és személyi feltételeinek megteremtését, a tarsadalmi problémakra érzékeny, szakmailag

igényes értelmiség nevelését.”



Az alapiték célja, hogy a pécsi és a budapesti felsGoktatasi intézményekben tanulé horvat
nemzetiségil hallgatok a Szakkollégium kurzusai és kdvetelményrendszerének teljesitésén
keresztiil egy magas szinvonall horvat k6zéleti, szakmai és nyelvi képzésben részesiiljenek. A
Szakkollégium feladata, hogy részt vallaljon a felelds, fiiggetlen magyarorszagi horvat
értelmiség nevelésében.

Lényeges kérdés az is, hogy a fentickben kiemelt célkitlizések elérésé¢hez és feladatok
ellatdsahoz alapfeltételként milyen szervezeti és intézményi keretek szikségesek. A
szakkollégiumi miikdés alapfeltételeit — a sikeres szakkollégiumi modellek alapjan — a
24/2013. (II. 5.) Korm. rendelet az aldbbiak szerint foglalja Ossze:

a) ... a szakkollégium rendelkezik létesité okirattal, valamint szervezeti és mikodési
szabalyzattal, amelyek egyiittesen rogzitik a szakkollégium céljait, miikédési elveit, a
szakkollégiumi tagsagi jogviszony keletkezését, megsziinését, a tagsagi formdakat, tovabba a
vezet6ség valasztasanak eljarasat;

b) .... a szakkollégium létesitd okiratdban, szervezeti és miikodési szabéalyzatban rogzitett
céljai kozott szerepel a felsdoktatisi intézmények oktatasi tevékenységén tiilmend szakmai
képzés, illetve Onképzési lehetdség nyujtasa a tagoknak, a tdrsadalom irant elkotelezett
értelmiségi réteg nevelése, valamint az autonomia biztositésa;

¢) .... rendelkezik képzési programmal, amely rogziti kiilondsen a tagsag szakmai feltételeit,
a képzési vallalasokat, a szakmai teljesitmény elfogadasanak elveit, tovabba a szakkollégiumi
képzési program elvégzésének kotelezettségét.

A fenti, a szakmai munka tartalmara vonatkozo kovetelményeken tul, a tagsag egyiittlakasa
természetesen olyan kévetelmény, amely hangsilyosan megkiilonbozteti a szakkollégium
szervezeti formajat mas ontevékeny, szakmai jellegii didkszervezetekt6l. A Korm. rendelet
kiilon kiemeli — m{kddé és indulé szakkollégiumok esetében egyarant — a mikodés és
egyiittlakas infrastrukturalis feltételei biztositasanak kévetelményét.

A szakkollégium képzési programjai minden esetben tobbletismereteket nyjtanak az egyetemi
képzéseket kiegészitve, nagy hangsulyt fektetve a hallgatok kulturalis tevékenységére, egyéni
képzésére és kiilonbsz6 kompetencidik erOsitésére. Meghatdroz6 az aktiv hallgatoi

kezdeményezés és szerepvallalas a szakkollégium szakmai, kozosségi és kozéleti munkéjaban.



III. A SZAKKOLLEGIUM
MUKODESENEK ALAPELVEI

- A Szakkollégium k6z0ssége, tevékenységének tartalmi és formai kereteiben is illeszkedik a
magyarorszagi horvatsag érték- és szokasrendszeréhez.

- A Szakkollégium értelmiségi kozosség: sajat szakteriiletiikon jo vagy kivalo teljesitményt
nyujto leendd értelmiségieknek nyujt szolgaltatést.

- A Szakkollégium kozosségi tér: a célok, tevékenységek egy kozdsség tagjaként érhetoek el,
végezhet6ek. A Szakkollégium alapvetden egy Ontevékeny k6z6sség, ahol a kzosség egyiittes
miikodése és tagjainak egyéni aktivitasa egyforman fontos a siker érdekében.

- A Szakkollégium feladata a nemzetiségi kultura kozvetitésével felkésziteni a szakkollégiumi
hallgatokat az értelmiségi létre, a tudomanyok és a kultiira miivelésére, valamint az anyanyelvi
ismeretek fejlesztésére, a szaknyelvi ismeretek elmélyitésére.

- A Szakkollégium aktivan tesz a tarsadalmi felelésségvallalasért: arra torekszik, hogy tagjai ne
csak elméletben, hanem a gyakorlatban is kiprobaljadk magukat segité szerepben, ezzel
gyakoroljak az aktiv felel¢sségvallalast.

- A Szakkollégium célja a hallgatok kulturalis életbe vald bekapcsolodasanak tdimogatasa.

IV. A SZAKKOLLEGIUM CELJAI

A Collegium Croaticum Horvat Szakkollégium hatélyos alapité okirata szerint az intézmény
célja, hogy ,képzési programjaval magas szintli, min6ségi képzést nyuljtson, segitve a horvat
nemzetiségli hallgatok tehetséggondozasat, az értelmiségi feladatokra valo felkésziilését,
kozéleti szerepvallalasuk erdsitését, a tarsadalmi problémakra érzékeny, szakmailag igeényes
értelmiség nevelését. Célja tovabba a felsdoktatasi intézmények oktatasi tevékenységén
talmend szakmai képzés, illetve 6nképzési lehetdség, valamint az autonémia biztositasa.”
A Szakkollégium céljai:
e A Szakkollégium legfébb célja a tehetséges horvat nemzetiségii hallgatok felkutatasa.
e A Szakkollégium tovabbi célja a programbol kikeriilt hallgatok utokdvetése is.

e A szakkollégium arra térekszik, hogy hozzajaruljon a kozéleti feladatvallalas irant
elkotelezett, aktiv tarsadalmi parbeszédet folytatd horvat értelmiségiek formélodasahoz,
akik a szakmai kivalosagot Otvozik a tarsadalmi és szocidlis kérdések iranti

érzékenységgel.



e A szakkollégiumi hallgatok tanulmanyi eldmenetelének kézvetlen és kozvetett segitése.

e A hallgatok tanuldshoz és munkavallalashoz sziikséges kompetencidinak fejlesztése.

e Tehetséggondozas, az egyéni tehetségterilletek  azonositisa, fejlesztése,
tovabbfejlesztése.

e A szakkollégiumi hallgatok tarsadalmi és kozéleti feleldsségvallalasanak erositése.

e Mas szakkollégiumokkal valé szakmai egyiittmiikodés erdsitése.

IV. 1. Tehetséggondozds

A Szakmai Munkatarsak figyelemmel kisérik a hallgatok munk4jat és segitik oket abban, hogy
sajat tehetségiiket felfedezzék.

A kiillondsen tehetséges, szorgalmas tagjait a Szakkollégium Osztonzéen tadmogatja
palyazatokon valo indulasnal, nyelvek tanuldsaban, tanulmanyutak elnyerésében.

A Szakkollégium lehetdséget nytjt az arra véllalkozd tagjainak, hogy sajat kutatésaikat eloadas

keretében bemutassak tarsaiknak.

1V. 2. Kézbsségepités

a. A Szakkollégium kiilonés hangsulyt fektet minél jobb és aktivabb hallgatoi kozosség
kialakitasar E folyamat el6segitése érdekében a Szakkollégium kozosségi programokat szervez,
kiilonds tekintettel a hallgatok sajat kezdeményezéseire.

b. Az alapité okirat céljainak megfeleléen olyan kozdsségi és hitéleti programokat is szervez a

kollégium, ahol a kollégistak megismerhetik a keresztény hit alapértékeit.

IV. 3. Ktilsé kapcsolatok, partnerség

a. A Szakkollégium torekszik arra, hogy minél tobb partneri kapcsolatot épitsen ki tudomanyos
és kulturalis intézményekkel, kiilén6sen sajat kérnyezetében. A kialakult és jol miikodé partneri
kapcsolatok soran adodé programokat a Szakkollégium beépitheti kinalatai rendszerébe, s az
azon valo részvételt hallgatoinak kreditponttal jutalmazhatja.

b. A létrejott partneri kapcsolatokat lehet6ség szerint szerzoédésben kell régziteni.

c. A Szakkollégium céljai tamogatasara szponzorokkal is keresi a kapcsolatokat.



V. A SZAKKOLLEGIUM KEPZESI
RENDSZERE

A szakkollégiumi tanulmaényi rendszer a szakkollégistak alapkészségeinek fejlesztését, horvat
identitasuk erdsitését, kozéleti ismereteik fejlesztése és a szakmai elérehaladasukat egyiittesen
tamogatja. két £6 tanulmanyi modul elsajatitasat foglaljak magukban: a szakmai modult, illetve
a kozéleti modult.

A szakkollégistadknak szemeszterenként egy kozéleti és egy szakmai kurzust kell kdtelezéen

abszolvalniuk.

V. 1. Szakmai modul

A szorgalmi idészakban havonta hétk6znap és hétvégéken, tombdsitve szervezett tanulményi
modul.

A modulba olyan egységek (kurzusok, elGadédsok, foglalkozasok, kulturdlis rendezvények)
tartoznak, amelyek hangsilyt fektetnek a magyarorszagi horvatokkal kapcsolatos ismeretekre.
A fels6oktatasi intézmények oktatasi tevékenységén tulmenden szakmai, oktatdsi, onképzési
lehetBségek, kulturalis programok biztositasa a szakkollégistdk részére.

A szakmai modul a magyarorszagi horvatok tarsadalmi és kulturalis jellemz6ivel kapcsolatos
alapismeretek elsajatitasat és fejlesztését célozza, az alabbi témakorok mentén:

- A horvat nyelv alapjai kialakulésa, elterjedése.

- A horvat nyelvhez kapcsolodd ismeretek alapjai (térténelem, foldrajz, népesség, allam ¢s
tarsadalom, kultura);

- A magyarorszagi horvatok torténete;

- A magyarorszagi horvat népcsoportok;

- A magyarorszagi horvatok kultirdja: képzOmivészet, irodalom, zene, tinc, szinhaz és
alkalmazott mivészetek;

- Horvéat nyelvismereti gyakorlatok;

- A hallgatok szakiranyt horvat szaknyelvi képességeinek fejlesztése.

A szakkollégistdk tudomdnyos érdeklodésének megfeleld szakmai milhelyek, szaknyelvi

készségfejlesztések, tréningek szervezddnek a szakmai munkatarsak segitségével.



V. 2. Koézéleti modul

A kozéleti modul célja, hogy a szakkollégistak biztos alapokkal rendelkezzenek az értelmiségi
elit vilagaban, képesek legyenek dsszetett problémak megoldasara, mindségi munka végzésére
és gondolataik szabatos kifejezésére akar idegen nyelven is. Rendelkezzenek egészséges
Onértékeléssel és kritikaval, ismereteiket, gondolataikat igényes forméban tudjak megjeleniteni.
A kozéleti modul egy-egy kozismereti téma vagy témakor (tarsadalmi, gazdasagi, jogi,
pszichologiai stb.) feldolgozasaval a hallgatok Altaldanos miveltségének, latokorének
szélesitését célozza horvat nyelven.
A modul havi rendszerességll szakkollégiumi eléadasokat, eléadassorozatokat jelent, mely a
hétvégéken, tombositve szervezett tanulmanyi programokba keriil megszervezésre.
A kozismereti modul fontos feladata a kompetenciafejlesztés, amely elsGsorban az értelmiségi
léthez sziikséges kompetenciakat fejleszti, illetve segiti a hallgatokat az egyetemi-szakmai
feladatok sikeresebb teljesitésében, az aldbbi témakdrok, kompetenciateriiletek menten
haladva:

e Nyelvismeret, nyelvi kommunikacids kompetencia: horvat nyelvii szovegértési és

szovegalkotasi kompetenciak;

o Nyelvészeti és kommunikacioelméleti alapismeretek;

e Irodalom- és kulturatudomanyi alapismeretek;

e Tanuldsmoddszertan;

e Az Onismeret, csoportdinamika fejlesztése;

¢ A kommunikacié alapjai.
A ko6zéleti modul tehat egy altalanos értelmiségképzé modulként foghaté fel, ahol a
szakkollégistaknak lehetGségiik van miiveltségi ismereteik poétlasara, kiegészitésére,

személyiségiik, szakmai-tudoméanyos kompetencidik fejlesztésére horvat nyelven.

Mindkét modul esetében a Szakkollégium Vezetése a szakmai munkatarsak, eldadok és az
oktatdk kivalasztasakor a kovetkezd szempontokat tartja fontosnak:

a legkivalobb horvat szakembereket keresi, akik megbizhaté jartassagot szereztek az adott
szakterilleten (egyetemi oktatdsi tapasztalat, publikaciok, szakmai teljesitmények), igy
szaktudasukkal és személyiségiikkel egyarant egyfajta példaként allhatnak a hallgatok elé.



VI.

VI 1.

KREDITRENDSZER

A kreditrendszer célja, meghatdarozasa

A Collegium Croaticum Horvat Szakkollégium az Alapité Okiratban foglaltaknak
megfeleléen a horvat nyelvtudas erdsitésére és a tehetséges hallgatdk tamogatasara a
didkotthonban szakkollégiumi rendszert miikodtet, a jelen kreditrendszer szerint. A
kreditrendszer célja a hallgatok Kkreativitasanak ersitése, a tudomanyos munka
elmélyitése és a kollégiumi k6zGsség Osszetartd erejének novelése. A kreditpontok
gylijtése segithet abban, hogy egy aktivabb, kreativabb és figyelmesebb magatartas a
hallgatok habitusava valjon, elokészitve ezzel a késdbbi sikereket.

A kreditrendszer a gyakorlatban azt jelenti, hogy a Szakkollégiumban a programokon
valé részvételért, szervezésért vagy mds szakkollégiumi tevékenységért a hallgatok
kreditpontokat kapnak, amelyeket a szemeszterek, valamint a tanév végén Osszesit a
Szakkollégium vezetése.

A kreditrendszerben valdé részvétel valamennyi szakkollégistinak kotelezd. E
kotelezettségét irasban is vallalja jelen kreditszabalyzat megismerése utén.

A Szakkollégium vezetése a hallgatok képviseldjének jovahagyasaval minden tanévre
részletes tanulmanyi programtervet készit, valamint hagy jova. Az éves tanulmanyi
tervhez konkrét hataridéket és személyeket rendel, akik a programot felelésen szervezik

és ellendrzik.

VI. 2. Kreditértékek, kategéridk

A programok kreditértékét a Szakkollégium vezetése donti el az alabbi szempontrendszer

alapjan. A Szakkollégium sajat szervezésii eseményei, a fenntarté Orszigos Horvat

Onkormanyzat és intézményei altal szervezett, illetve Egyetemek altal szervezett eseményeken

valo részvétel:

eléadas 5 pont
eldadassorozat 10-30 pont
kulturalis rendezvény 5-10 pont
kurzusok 20- 40 pont
koz0sségi események 5-10 pont



VI. 3. Egyéb kreditszerzési lehetbségek

a hallgatok nem csak a programokon vald részvétellel, hanem egyéb pluszmunkaval is

szerezhetnek kreditet:
e clbadas megtartasa tarsaiknak vagy egy€b eseményeken 10-20 pont
e clbadas, el6adassorozat szervezése vagy a szervezes segitése 5-10 pont

Horvat nemzetiségi radionak vagy jsagnak készitett riport vagy cikk  10-20 pont
diakbizottsagi tagsag 15 pont
a honlapon meghirdetett palydzatokon, versenyeken valo részvétel 5-15 pont
egyéni elbirdlas alapjan végzett eldre egyeztetett kdzosségi munka (nincs rogzitett

pontértéke)

VI. 4. Publicités, nyilvdantartas

A programokat, az Kves programban kézoljik, megjelolve a részvétellel
megszerezheté pontok szamat. fgy a hallgatok elére kivalaszthatjsk, hogy a
megszerzendé (legaldbb) minimalis pontszamot milyen programokon gytjtik majd
Ossze.

A programokat a Szakkollégium valamennyi hallgatdja latogathatja. Bizonyos
rendezvényeken kiils6 személyek is részt vehetnek, hogy pontosan melyek ezek, arrél

mindig a honlapon taldlhaté meghirdetésbdl lehet hitelesen értesiilni.

VI. 5. Kételezb pontmennyiség

Az egy tanév alatt §sszegytijtendd kotelezé minimélis pontszam 100 pont.



VII. ZARO RENDELKEZESEK

A Szakmai program rendelkezéseit a Collegium Croaticum minden tagja, a hallgatdk a
Hallgat6i Szerz6dés megkotésekor, tovabba az Igazgatd, a Vezetdség és minden kinevezett
szerzdéstiknek alairasakor magukra nézve is kotelezének ismerik el.

Jelen szdvegezés egységes szerkezetekbe foglalt és 2023. aprilis 1. napjaval 1ép hatélyba.

Kelt: Pécs, 2023. marcius 31.
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